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OGLOSZENIE

Glow 14.10.2016r.

Miejski O srodek Pomocy Spotecznej w Glownie
zatrudniASYSTENTA RODZINY
w zwiazku z realizagj projektu ,Aktywne wsparcie rodzin”

wspoffinansowanego zeodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa kiédp na lata 2014-2020

Nazwa i adres jednostki

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Glownie z siedzib
95-015 Gtowno, ul. Ludwika Norblina 1

tel .42 719 27 25

Okreslenie stanowiska

Asystent rodzinny

Informacje o warunkach pracy

1. Umowa o pragc— zadaniowy czas pracy

2.Wymiar czasu pracy — peten etat

3.Przewidywany okres zatrudnienia - listopad 2Q16grudzié 2017r.
Okreslenie wymagai zwigzanych ze stanowiskiem

Kandydat na stanowisko powinien speéiaarunki okrélone w art. 12, ustawy z dnia 9

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemiecpyezastpczej (tj. Dz. U. z 2016 r.
poz. 575 ze zmianami).
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Asystentem rodziny mae by¢ osoba ktora,
1) posiada :

a) wyksztatcenie wisze na kierunku pedagogika, psychologia, socjojagiaki o rodzinie
lub praca socjalna lub

b) wyksztatcenie wisze na dowolnym kierunku, uzupetnione szkoleniemalzresu pracy
z dziémi lub rodzirny i udokumentuje co najmniej roczny stpracy z dziémi lub rodzir
lub studiami podyplomowymi obejmugymi zakres programowy szkolenia oiomy
na podstawieart.12 ust. 3 ustawy 0 wspieraniu rydzi systemie pieczy zagiczej
i udokumentujeco najmniej roczny sfaracy z dziémi lub rodziry ;

c) wyksztatceniesrednie, szkolenie w zakresie pracy z dmie lub rodzin, a take
udokumentuje co najmniej 3-letni gpracy z dziémi lub rodziry ;

2) nie jest i nie byta pozbawiona wladzy rodzidied$ oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona,

3) wypetnia obowgzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obamek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego;

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za {ingy przestpstwo Ilub umyine
przestpstwo skarbowe.

5) posiada obywatelstwo polskie

6) posiada pelnzdolna¢ do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiazmy
2 ) Dodatkowo

a) znajome&¢ obstugi komputera i programow biurowych,

b) znajomé¢ lokalnego $rodowiska oraz umiefnos¢ nawinzywania wspoltpracy
z jednostkami i instytucjami pomocy spotecznej,

c) wysoka kultura osobista, obawkowas¢ i punktualngg,
d) komunikatywné¢, empatia, zaangawanie, asertywna,
e) umiegtnos¢ wspotpracy w zespole,

f) odporn@¢ na sytuacje stresowe,
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g) umiegtnos¢ zachowania bezstroném w kontakcie z rodzig
h) kreatywngc,

i) znajoma¢ przepisow ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o ponspojecznej i innych aktow
normatywnych zwjzanych z pomagspotecza.

3) Mile widziane
- doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

- prawo jazdy kat. ,B” ,wkasn§rodek transportu

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :

Gtownym obowizkiem asystenta rodzinytizie wsparcie i aktywizacja rodzin zagomych
wykluczeniem spotecznym oraz kierowanie procesenamynpostawzyciowych cztonkéw
rodziny.

Opis stanowiska pracy asystenta rodziny

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzie wspoétpracy z cztonkami rodziny i
w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodzikgardynatorem rodzinnej pieczy
zastpczej, planu pracy z rodzinktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zgstzej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich syjuagciowej, w tym w zdobywaniu
umiegtnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozaywaniu problemow socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozaywaniu problemow psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozaywaniu problemow wychowawczych z déaie;
7) wspieranie aktywniti spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkdéw rodzin do podnoszenia kiialcji zawodowych;
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9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowanitrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udziatu w zgjach grupowych dla rodzicow, naajych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskichmiegtnosci psychospotecznych ;

11)udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegétnpoprzez udziat w zegiach
psychoedukacyjnych;

12)podejmowanie dziatainterwencyjnych i zaradczych w sytuacji zaggnia
bezpieczéstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychoweaych dla rodzicéw i dzieci;
14) prowadzenie dokumentacji dotycej pracy z rodziag

15)dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodzinye nizadziej ni co poét roku,
I przekazywanie tej oceny podmiotowi zatrudsegmu ;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakzeniu pracy z rodzi

17) sporadzanie, na wniosekidu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18)wspotpraca z jednostkami administracjiadawej 1 samorzdowej, wi&ciwymi
organizacjami pozaggowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalioymi sk
w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lupgroboca, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatanizepocy w rodzinie, lub innymi

podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadena za niezjuna.

Miejscem wykonywania zada bgdzie miejsce zamieszkania rodzin, siedziba MOPS
w Glownie

Zakres odpowiedzialroi:
- rzetelna i terminowa realizacja zadaynikajacych z zakresu obowazkow,
- wykonywanie powierzonych zaflagodnie z obowizujacymi przepisami ,

- realizowanie obowizkow stzbowych zgodnie z zasadami etyki zawodowe;.
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Wymagane dokumenty:
- zyciorys,
- list motywacyjny,

- kserokopt dokumentéw potwierdzgych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje
i doswiadczenie zawodowe (kserokopigiadectw pracy),

- oswiadczenie, o posiadaniu petnej zddloio do czynnéci prawnych, petni praw
publicznych, niekaraln@i za umylneprzestpstwo scigane z oskaenia publicznego lub
umysine przestpstwo skarbowe,

- oswiadczenie o0 niepozbawieniu wiadzy rodzicielskiey @aawieszeniu lub ograniczeniu
wiadzy rodzicielskiej,

- oswiadczenie, 0 wypetnianiu oboaziek alimentacyjnego w przypadku gdy taki obgqmek
zostat nataony na podstawie tytutu wykonawczego,

- odwiadczenie o braku przeciwwskazadrowotnych do podgia pracy na w/w stanowisku.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: powinny¢hypatrzone klauzal ,Wyrazam zgod na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartychevced pracy dla potrzeb nieginych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z wustaw dnia 29 sierpnia 1997 r.

o ochronie danych osobowy¢ij. Dz.U. z 2016r. poz.922)

Terminy i miejsce sktadania wymaganych dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne naley skiadaé w siedzibie Miejskiego Grodka
Pomocy Spotecznej w Glownie przy ul. Ludwika Norbha 1, | pigtro, pokoj nr 4,
osobkcie lub droga pocztowa w kopercie z dopiskiem Projekt ,Aktywne wsparcie
rodzin”- asystent rodziny w terminie do 26.10.2016r

Aplikacje, ktére wptya po uptywie terminu niedua rozpatrywane.

Kandydaci, ktérych oferty spelnwymagania formalne i zostarztozone w wyznaczonym
terminie, lzda zaproszeni na rozmavkwalifikacyjna.

Szczegotowych informacji udziela —Magdalenazata— St.specjalista pracy z rodgin
42 719 27 25

Dyrektor MOPS
Bozena Polak



