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Rozdzial 1. Tryb udzielenia zaméwienia publicznego oraz miejsca, w ktorych zostato
zamieszczone ogloszenie o zamowieniu.

1. Postgpowanie o udzielanie zamdwienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu
nieograniczonego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz., 907.), zwanej dalej ustawg oraz aktow
wykonawczych do ustawy.

Rozdzial 2. Opis przedmiotu zaméwienia.

1. Przedmiotem zaméwienia jest Zorganizowanie i przeprowadzenie ustug szkoleniowych
w ramach zaméwienia pn.:

»Aktywna integracja w miesScie Glowno
— zorganizowanie i przeprowadzenie ustug szkoleniowych"

Szkolenia sa realizowane w ramach projektu systemowego wspolfinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki w ramach realizacji projektu ,,Aktywna
integracja w miescie Glowno”

2. Opis przedmiotu zamdéwienia
2.1.Szczegolowy zakres rzeczowy przedmiotu zamowienia:

Przedmiot zamowienia: Zorganizowanie i przeprowadzenie ustug szkoleniowych
dla grupy 8 0sob w zakresie:

1) szkolenie zawodowe — opiekunka dziecieca z mozliwoscia pracy w zlobku i
klubie malucha — dla 3 oséb — lacznie 200 godzin dydaktycznych zrealizowanych
w okresie X —XI 2013r.
( 1 godz. dydaktyczna 45 minut zegarowych, do czasu trwania szkolenia nie wlicza si¢ przerw
kawowych, ani zadnych przerw technicznych).

Program szkolenia:

1) psychopedagogiczne podstawy rozwoju jednostki (20 godzin):

a) adaptacja jako rezultat rozwoju,

b) przebieg rozwoju jednostki w cyklu zycia,

c¢) uwarunkowania procesu rozwoju jednostki,

d) osiagnigcia rozwojowe w poszczegolnych etapach zycia jednostki;

2) rozw0j dziecka w okresie wczesnego dziecinstwa (25 godzin):

a) zadania rozwojowe w okresie niemowlecym i poniemowlecym,

b)aspekty rozwoju dziecka — charakterystyka zmian w zakresie rozwoju poznawczego,
psychospolecznego i motorycznego na poszczegdlnych etapach zycia dziecka,

c) zrodla szans i zagrozen dla rozwoju dziecka w wieku do lat 3,

d) neurologiczne podstawy rozwoju dziecka,

e) mechanizmy rozwoju dziecka;

3) stymulowanie wszechstronnego rozwoju dziecka (120 godzin):

a) rozpoznawanie potrzeb rozwojowych dziecka,

b) planowanie i dokumentowanie rozwoju dziecka w codziennych sytuacjach (powitanie,
pozegnanie, positki, czynno$ci higieniczne, odpoczynek, zabawa),

c¢) kreowanie przedmiotowego i spotecznego srodowiska rozwoju dziecka,
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d) opieka pielegnacyjna 1 zdrowotna nad dzieckiem prawidlowo 1 nieprawidlowo
rozwijajacym sie,

e) zabawa jako podstawowa forma aktywnosci dziecka — zabawy eksploracyjne, muzyczne,
rytmiczne, plastyczne i techniczne,

f) wprowadzanie dziecka w kulture,

g) budowanie relacji spolecznych z dzieckiem, rodzicami i1 lokalnymi stuzbami
odpowiedzialnymi za rozwoj dziecka;

4) kompetencje opiekuna dziecka (35 godzin):

a) odpowiedzialno$¢ prawna opiekuna,

b) podstawy medycyny ratunkowej (udzielanie

dziecku pierwszej pomocy),

c) przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) umiejetnos$ci radzenia sobie ze stresem i rozwigzywania problemow,

e) emisja glosu;

Wymagane ustawowo praktyki zawodowe: w ilo$ci 80 godzin zostang zorganizowane przez
Zamawiajacego po zakonczeniu szkolen teoretycznych. Wykonawca zobowiazuje si¢ do
wystawienia za§wiadczenia uprawniajacego do pracy w charakterze opiekunki dziecigcej w
klubie malucha i zlobku dla 0s6b uczestniczacych w szkoleniach teoretycznych, dla ktérych
Zamawiajacy wystawi potwierdzenie odbycia praktyk zawodowych.

Cate szkolenie ma zawiera¢ elementy teoretyczne i praktyczne nauki zawodu.

2) szkolenie zawodowe — kasjer handlowy — dla 2 osob — lacznie 128 godzin
dydaktycznych zrealizowanych w okresie X —XI 2013r.

( 1 godz. dydaktyczna 45 minut zegarowych, do czasu trwania szkolenia nie wlicza si¢ przerw
kawowych, ani zadnych przerw technicznych).

Program szkolenia:

- Bezpieczenstwo i higiena pracy w obiekcie handlowym - 2 godz;
- Bhp przy urzadzeniach elektrycznych - 2 godz;

- Ochrona przeciwpozarowa - 3 godz;

- Udzielanie pierwszej pomocy na miejscu wypadku - 3 godz;
- Budowa i obshuga kasy - 4 godz;

- Programowanie kasy przynajmniej 4 modeli - 40 godz;

- Rozpoczecie pracy na kasie, przynajmniej 4 modele - 8 godz;
- Sprzedaz towaréw przynajmniej na 4 modelach - 34 godz;

- Drukowanie raportéw na kasie - 12 godz;

- Wystawianie faktur i rachunkow - 20 godz;

Cate szkolenie ma zawiera¢ elementy teoretyczne i praktyczne nauki zawodu.
Wykonawca — firma szkoleniowa zapewnia sprzet niezbedny do przeprowadzenia szkolenia
tj. co najmniej 1 kasa na 1 uczestnika szkolenia.

3) szkolenie zawodowe — pracownik biurowy z elementami obslugi komputera
i rachunkowosci — dla 3 osob - lacznie 180 godzin dydaktycznych
zrealizowanych w okresie X —XI 2013r.

Strona 4



( 1 godz. dydaktyczna 45 minut zegarowych, do czasu trwania szkolenia nie wlicza si¢ przerw
kawowych, ani zadnych przerw technicznych).

Program szkolenia :

- Podstawy prawne wykonywania zawodu : zapoznanie z podstawowymi aktami prawnymi
obowigzujacymi w pracy biurowej - 5 godz;

- Organizacja pracy biurowo — kancelaryjnej w tym m.in.: urzadzenie
biura, organizacja pracy sekretariatu, estetyka pracy, obieg informacji, zasady prowadzenia
terminarza, zarzadzanie soba w czasie, czynnos$ci kancelaryjne, przechowywanie akt -
15godz;

- Techniki komunikowania si¢ i obshiga klienta w biurze, zasada savoir- vivre w tym m.in.:
normy etyczne i porzadkowanie w miejscu pracy, reguly obyczajowe w pracy, komunikacja
interpersonalna, bariery komunikacyjne, praca indywidualna i zespotowa, kultura organizacji
( ubiér w pracy), prowadzenie rozmoéw telefonicznych, zasady przyjmowania interesantow;

- Zasady sporzadzania dokumentacji kancelaryjno — biurowej, finansowo — ksiggowej
1 pracowniczej w tym m.in.: rodzaje pism i zasady ich sporzadzania, ¢wiczenia praktyczne
w sporzadzaniu rdéznego rodzaju pism i dokumentacji biurowej, sporzadzanie protokotow,
sprawozdan oraz notatek stuzbowych, sporzadzanie pism i dokumentacji w sprawach
pracowniczych ( wynagrodzenia i podatki od wynagrodzen, sktadki ZUS, zasitki chorobowe,
lista plac — ¢wiczenia praktyczne; sporzadzanie pism — ¢wiczenia praktyczne — 40 godz;

- Ksztaltowanie public relations, w tym m.in.: czym jest public relations, korzysci, cele,
modele dobrego public relations;

- Obstuga komputera i urzadzen biurowych w tym m.in.: Windows, dyski, katalogi, pliki,
dokumenty, operacje na plikach, foldery, Word , uklad strony, pisanie i edycja tekstu,
formatowanie, szablony, opcje wstawiania, widoku, formatu, drukowanie , Excel, kolumny,
wiersze, komorki, obliczenia, wzory matematyczne, wprowadzanie adresoOw, autosuma,
wykresy, tabela przestawna; zasady korzystania z Internetu, program do komputerowego
fakturowania, Symfonia kartoteki towarow, wystawianie faktur, korekt- ¢wiczenia; obshuga
urzadzen biurowych ( faks, ksero, drukarka, skaner, bindownica itp. — éwiczenia) - 55 godz;
-Przedmiot, zakres i zasady rachunkowosci, prowadzenie ksigg rachunkowych,
inwentaryzacja skfadnikow aktywow i pasywow, zasady ewidencji zdarzen , w tym operacji
gospodarczych - 65 godz;

Cate szkolenie ma zawiera¢ elementy teoretyczne i praktyczne nauki zawodu.
Wykonawca — firma szkoleniowa zapewnia sprzet niezbedny do przeprowadzenia szkolenia.

4) szkolenia BHP dla 4 os0b uczestniczacych w szkoleniach zawodowych
wskazanych przez Zamawiajacego niezb¢dnych do podjecia i odbycia praktyk
zawodowych na stanowiskach pracy zwiazanych z ukonczonym szkoleniem zawodowym.
Zgodne z Kodeksem Pracy i aktami wykonawczymi.

5) Szkolenia zawodowe musza by¢ zgodne ze standardami okre$lonymi przez MP i PS pod
wzgledem programu i liczby godzin; w tym z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie standardow i warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy z dnia

14 wrzesnia 2010 r. (Dz.U. z 2010r. Nr 177, poz. 1193z p6z. zm).,
http://www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl/dane programow!browse.action?reload=true ;
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
zakresu programow szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dziecigcym, wolontariusza oraz
dziennego opiekuna (Dz. U. Nr 69 poz. 368) i obowigzujacymi przepisami prawa.
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6) W ramach przedmiotu zamowienia, w zakresie wszystkich szkolen, Wykonawca
zobowiazany jest do:

- zapewnienia w trakcie wszystkich szkolen suchego poczestunku ( ciastka, kawa , herbata,
cukier, mleko/$mietanka do kawy, woda mineralna, sok);

- zapewnienia fachowej kadry prowadzacej szkolenia oraz stalej opieki metodycznej;

- zapewnienie sali wykladowej wraz ze sprzgtem 1 materiatami niezbednymi dla
przeprowadzenia szkolenia,

- zaleca si¢, aby szkolenia odbywaly si¢ na terenie miasta Glowna;

- dopuszcza sie¢, aby szkolenia mogty by¢ przeprowadzone w innym miejscu — Wykonawca
zobowigzuje si¢ woOwczas zapewni¢ na wilasny koszt transport uczestnikow szkolenia
z siedziby Zamawiajacego ( Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Glownie , Glowno ul.
Ludwika Norblina 1, 95-015 Glowno) do miejsca, gdzie bgda przeprowadzone zajecie
dydaktyczne oraz transport uczestnikOw  z miejsca realizacji zaje¢ dydaktycznych do
miejscowosci Glowno — do siedziby Zamawiajacego.

- przygotowania i druku materiatow dydaktycznych;
- ubezpieczenia uczestnikoOw szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw zwigzanych
z uczestnictwem w szkoleniach grupowych oraz w drodze do i z miejsca szkolenia.
- przygotowania i1 druku $wiadectw ukonczenia szkolenia (zaswiadczen/certyfikatow
potwierdzajacych odbycie spotkan/szkolen na druku MEN), z naniesionymi odpowiednio
logotypami.

Nabyte kwalifikacje ( rodzaj uprawnien ) typ dokumentu potwierdzajacego ukonczenie kursu
,Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu” 1 ,,Zaswiadczenie potwierdzajagce posiadanie
kwalifikacji zawodowych” ;

- zabezpieczenia materialow szkoleniowych (dlugopisy, notatniki, zestawy d¢wiczen z
instrukcjami, niezbedne materiaty do przeprowadzenia poszczegdlnych szkolen;
- dokumentowania prowadzonych zaj¢¢ i1 dzialan poprzez sporzadzanie list obecnosci, list
odbioru materialow szkoleniowych. Lista obecnos$ci bedzie potwierdzata odbior materiatow
oraz korzystanie z zapewnionego przez Wykonawce poczestunku.

- prowadzenia szkolen,

- wykonania szczegdlowego programu oraz harmonogramu szkolen.

- zapewnienia oznakowania obowigzujacymi logotypami PO KL i UE wszystkich materialow
szkoleniowych i dydaktycznych oraz pomieszczen w ktérych beda odbywac sie szkolenia.

3. Opis przedmiotu zaméwienia: Szczegdélowy opis przedmiotu zamoéwienia wg Wspdlnego
Stownika Zaméwien (CPV):
80.50.00.00-9 ustugi szkoleniowe

4. Wykonawca jest zobowigzany do zdobycia wszelkich informacji, ktéore moga by¢
konieczne do przygotowania oferty.

Rozdzial 3. Oferty czesciowe.
Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert cz¢Sciowych.

Rozdzial 4. Oferty wariantowe.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
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Rozdzial 5. Informacja o przewidywanych zamdéwieniach uzupetniajgcych.
Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zamowienia uzupetniajacego.

Rozdzial 6. Termin wykonania zaméwienia.

Termin realizacji zadania. 31.12.2013r.

W tym:

Czes$¢ dydaktyczna do 30.11. 2013r.

Czes¢ praktyczna — praktyki zawodowe przeprowadzone przez Zamawiajacego —
szkolenie dla opiekunki dzieci¢cej z mozliwoscia pracy w zlobku lub klubie malucha
wystawienie zaswiadczenia przez Wykonawce do 31.12.2013r.

Rozdzial 7. Informacja o podwykonawcach.

Zgodnie z art. 36 ust. 4 ustawy Prawo zamowien publicznych Zamawiajacy zada wskazania
przez Wykonawcg w ofercie czgSci zamowienia, ktorej wykonanie powierzy
podwykonawcom. Wskazanie nalezy umiesci¢ w druku oferty. Jezeli wykonawca nie wskaze
w swej ofercie , ktore czgéci zamodéwienia powierzy podwykonawcy, Zamawiajacy uzna,
ze cato$¢ zamowienia wykona bez udziatu podwykonawcow.

Rozdzial 8. Waluta, w jakiej bedq prowadzone rozliczenia zwigzane 7 realizacjg
niniejszego zamowienia publicznego.

Wszelkie rozliczenia zwigzane z realizacja niniejszego zamdwienia dokonywane beda
w ztotych polskich [ PLN ].

Rozdzial 9. Warunki udzialu w postepowaniu, opis sposobu dokonywania oceny
spelniania tych warunkow.

1. O udzielenie zamoéwienia moga ubiegaé si¢ Wykonawcy, ktérzy speliaja warunki

udzialu okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp. tj. dotyczace:
1) posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania;
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania warunku .
Zamawiajacy uzna warunek posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dzialalno$ci
lub czynno$ci, jezeli przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania za speliony,
gdy Wykonawca jest wpisany do rejestru instytucji szkoleniowych zgodnie z art. 20 ust. 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach runku pracy ( Dz.U.
z 2008r. Nr 69, poz. 415, z p6z. zm.) oraz, Wykonawca posiada, zatwierdzony przez Ministra
wlasciwego do spraw rodziny, program szkolen dotyczacy opiekuna w zlobku lub klubie
malucha zgonie z art. 48 ustawy z dnia 4 lutego 2011 o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2011 r. Nr 45, poz. 235, Nr 131, poz. 764, Nr 171, poz. 1016, z 2013 r. poz. 747.
oraz zlozy wraz z ofertag o§wiadczenie w tym zakresie zgodnie z o§wiadczeniem o spetnianiu
warunkow udzialu w postepowaniu o tresci odpowiadajacej tresci art. 22 ust. 1 ustawy Prawo
zamoOwien publicznych.
Ocena spehiania tego warunku dokonana zostanie zgodnie z formula spelnia — nie spelnia,
w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i o§wiadczeniach zataczonych do oferty.

2) posiadania wiedzy i doSwiadczenia;

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunku.

Zamawiajacy uzna warunek posiadania wiedzy i doSwiadczenia za spetniony gdy Wykonawca zlozy
wraz z oferta o$wiadczenie o spelnianiu warunkéw udzialu w postegpowaniu o tresci
odpowiadajacej tresci art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych.
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Ocena spehniania tego warunku dokonana zostanie zgodnie z formula spelnia — nie spelnia,
w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i o§wiadczeniach zataczonych do oferty.

3) dysponowanie odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia;
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunku

Potencjal techniczny

Zamawiajacy uzna warunek dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym do
wykonywania zamowienia za spetniony, gdy Wykonawca zlozy wraz z oferta oswiadczenie o
spetnianiu warunkow udziatu w postgpowaniu o tresci odpowiadajacej tresci art. 22 ust. 1
ustawy Prawo zamowien publicznych.

Ocena spehniania tego warunku dokonana zostanie zgodnie z formula spelnia — nie spelnia,
w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i o§wiadczeniach zataczonych do oferty.

Osoby zdolne do wykonania zamowienia

Zamawiajacy uzna warunek dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamowienia
za spelniony, gdy Wykonawca zlozy wraz z oferta o$wiadczenie o spehianiu warunkow
udzialu w postgpowaniu o tresci odpowiadajacej tresci art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien
publicznych.

Ocena spehniania tego warunku dokonana zostanie zgodnie z formula spelnia — nie spelnia,
w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i o§wiadczeniach zataczonych do oferty.

4) sytuacji ekonomicznej i finansowej.

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania warunku
Zamawiajacy uzna warunek sytuacji ekonomicznej 1 finansowej za speniony,
gdy Wykonawca zlozy wraz z oferta o$wiadczenie o spelnianiu warunkow udziatu
w postgpowaniu o tresci odpowiadajacej tresci art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamoéwien
publicznych.
Ocena spehniania tego warunku dokonana zostanie zgodnie z formula spelnia — nie spelnia,
w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i o§wiadczeniach zataczonych do oferty.

2. Niespetnienie chociazby jednego warunku skutkowa¢ bedzie wykluczeniem Wykonawcy
z postepowania; oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje si¢ za odrzucona.

— W postgpowaniu moga wziag¢ udziat Wykonawcy nie podlegajacy wykluczeniu
z postgpowania o udzielenie zamoéwienia na podstawie art. 24 ust. 1 12 ustawy Pzp.

Zamawiajacy wezwie w trybie art.26 ust.3 Wykonawcow, ktoérzy w okres§lonym terminie nie
zlozyli o$wiadczen 1 dokumentow potwierdzajacych spelnianie warunkéw udzialu
w postepowaniu lub, ktérzy zlozyli dokumenty zawierajace bledy, do ich uzupetnienia
w wyznaczonym terminie chyba, ze mimo ich uzupehienia oferta wykonawcy podlega
odrzuceniu lub konieczne byloby uniewaznienie postgpowania.

3. Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy Pzp Wykonawca moze polegaé¢ na wiedzy
i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamowienia
lub zdolnosciach finansowych innych podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego
laczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w tej sytuacji zobowiazany jest udowodnic¢
Zamawiajacemu, iz bedzie dvsponowal zasobami niezbednymi do realizacji zamowienia,
w_szczegolnosci przedstawiajac w_tym celu pisemne zobowiazane tych podmiotow do
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oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow na okres korzystania z nich przy
wykonaniu zamowienia.

4. Wykonawca nie p6zniej niz na dzien sktadania ofert zobowiazany jest wykaza¢ spetnienie
warunkow udzialu w postgpowaniu, oraz brak podstaw do wykluczenia z post¢gpowania,
w okolicznosciach o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy.

Rozdziatl 10. Wykaz oswiadczen lub dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie warunkow
w niniejszym postgpowaniu.

1. W celu potwierdzenia, ze Wyvkonawca spelnia warunki, o ktorych mowa w art. 22 ust.
1 ustawy Pzp Zamawiajacy zada zlozenia nastepujacych dokumentow:

1.1.0swiadczenie Wykonawcy o spelnieniu warunkow udzialu w postepowaniu o tresci
odpowiadajacej treSci art. 22 wust. 1 ustawy- wzor oSwiadczenia stanowi
Zalgcznik Nr 1do SIWZ,

2. W _celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego Wykonawcy w okolicznos$ciach, o ktérych mowa w art. 24 ust.1
oraz art.24 ust.2 pkt 5 ustawy Pzp Zamawiajacy zZada zloZenia nastepujacych
dokumentow:
2.1. Oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia, ktorego wzor stanowi zalacznik
nr 2 do SIWZ.

2.2. Aktualnego odpisu z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o
dzialalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub
ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1
pkt 2 ustawy, wystawionego nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu
skladania ofert;

2.3. Lista podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow albo informacji o tym, ze
nie nalezy do grupy kapitalowej, o ktorej mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy Prawo
zamoOwien publicznych — Zalacznik nr 3 Do SIWZ

3. Wykonawcy wspoélnie ubiegajacy si¢ 0 zamowienie:

1) ponosza solidarng odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
zobowigzania,

2) zobowiazani sg ustanowi¢ Pelnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu
o udzielenie zamdéwienia publicznego albo reprezentowania w postgpowaniu
1 zawarcia umowy w sprawie zaméwienia. Przyjmuje si¢, ze petnomocnictwo do
podpisania oferty obejmuje petnomocnictwo do poswiadczenia za zgodno$é
z oryginatem wszystkich dokumentow;

3) petlnomocnictwo musi wynika¢ z umowy lub z innej czynnosci prawnej, mieé
forme pisemna; fakt ustanowienia Pelnomocnika musi wynikaé z zalaczonych do
oferty = dokumentéw,  wszelka  korespondencja  prowadzona  bedzie
z Pelnomocnikiem,;

4)  jezeli oferta konsorcjum zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajacy
moze przed zawarciem umowy wezwaé pelnomocnika do przedstawienia umowy
regulujacej wspotprace tych Wykonawcow.
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Skladajac oferte wspolnie (art.23 ustawy Prawo zamowien publicznych) przez dwéch lub
wiecej Wykonawcow nalezy zwroci¢ uwage w szczeglélnoSci na nastepujgce
wymagania:
a) nastepujace dokumenty i o§wiadczenia:
— oferta wspolna ztozona przez cztonkdéw konsorcjum,
— o$wiadczenie o spelnianiu warunkéw podanych w art. 22 ust. 1 ) ustawy
Pzp (Zatgcznik Nr 1 do SIWZ),

podpisuja wszyscy czlonkowie konsorcjum lub Pelnomocnik w imieniu
calego konsorcjum.

b) nastgpujace dokumenty i oswiadczenia:
- o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie
zaméwienia (Zatgcznik Nr 2 do SIWZ),
- Aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji
o dzialalnosci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do
rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w
oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy
przed uptywem terminu sktadania ofert;
- Liste podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo
informacji o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej.( Zalgcznik nr 3)
sklada kazdy z czlonkow konsorcjum w imieniu wlasnym.

4. Wykonawca majgcy siedzib¢ lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej sktada dokumenty zgodnie z § 4 i § 6 ust.4 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 19 lutego 2013r. w sprawie rodzajow dokumentow, jakich
moze zada¢ Zamawiajacy od Wykonawcy oraz form, w jakich te dokumenty moga by¢
sktadane (Dz. U. z 19 lutego 2013, poz. 231).

4.1. Jezeli Wykonawca ma siedzib¢ lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentéw, o ktérym mowa w pkt.2:
sktada dokumenty wystawiony w kraju, w ktorym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania,
potwierdzajace odpowiednio, Ze :

a) - nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosci;

4.2. Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 4. pakt. 4.1. lit. a) powinny by¢ wystawione nie
wczesniej niz 6 miesigcy przed uplywem terminu skiadania ofert ,

4.3. Jezeli w kraju miejsca zamieszkania osoby lub w kraju, w ktéorym wykonawca ma
siedzibe lub miejsce zamieszkania, nie wydaje si¢ dokumentow, o ktérych mowa w pkt. 2,
zastepuje si¢ je dokumentem zawierajacym oswiadczenie, w ktorym okresla si¢ takze osoby
uprawnione do reprezentacji wykonawcy, zlozone przed wilasciwym organem sadowym,
administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio
kraju miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktorym wykonawca ma siedzib¢ lub miejsce
zamieszkania, lub przed notariuszem. Przepis pkt. 4 ppkt. 4.2. stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdzial 11. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajgcego 7 Wykonawcami

oraz przekazywania oswiadczen i dokumentow, a takie wskazanie osoby uprawnionej

do porozumiewania si¢ 7 Wykonawcami.

1. W niniejszym postepowaniu wszelkie os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje przekazywane beda w formie:
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— pisemnej,

— faksem (nr (42) 719-27-25 lub (42) 719-27-09

— drogg elektroniczng (adres: sekretariat.mops@glowno.pl ),

przy czym zawsze dopuszczalna jest forma pisemna.
Oswiadczenia, zawiadomienia, wnioski, pytania, wyjasnienia przekazane do Zamawiajacego
za pomocg faksu lub poczty elektronicznej uwaza si¢ za zlozone w terminie, jezeli ich tres¢
dotrze do Zamawiajacego na wlasciwy adres i w godzinach pracy MOPS w Glownie, przed
uptywem wyznaczonego terminu.
Zawiadomienia, wnioski, pytania, wyjasnienia przekazywane za pomoca faksu lub
poczty elektronicznej musza by¢ przekazane rowniez w formie pisemne;j.
2. W przypadku gdy Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuja o$wiadczenia, wnioski,

zawiadomienia oraz informacje drogg elektroniczng lub faksem, kazda ze stron na Zzadanie

drugiej, niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania. Zamawiajacy zada, w kazdym
przypadku, potwierdzenia otrzymania wiadomosci.

3. W przypadku braku potwierdzenia otrzymania wiadomosci przez Wykonawce
domniemywa si¢, iz pismo wystane przez Zamawiajacego na ostatni znany adres pocztowy,
mailowy lub numer faksu podany przez Wykonawcg zostalo mu dorgczone w sposob
umozliwiajgcy zapoznanie si¢ Wykonawcey z tym pismem. W przypadku dorgezenia pisma za
posrednictwem operatora pocztowego stosuje si¢ zasady wynikajace z art. 44 §2,3,4 Kodeksu
postepowania administracyjnego.

W przypadku uzupehiania dokumentéw na podstawie art. 26 ust 3, dla zachowania
wyznaczonego terminu na uzupetnienie dokumentéw uwaza si¢ za zlozone w terminie, jezeli
ich tre$¢ dotrze do Zamawiajacego na wilasciwy adres i w godzinach pracy MOPS w Glownie,
przed uptywem wyznaczonego terminu.

Jezeli Wykonawca po zloZeniu oferty zmienit adres siedziby i nie poinformowat o tym fakcie
Zamawiajacego, przestanie pisma na ostatni znany Zamawiajacemu adres Wykonawcy uznaje
si¢ za skuteczne jego dorgczenie.

4.  Wykonawca moze zwroci¢ si¢ (pisemnie, faksem, e-mailem) do Zamawiajacego
o przekazanie SIWZ. we wniosku nalezy podac:
1) nazwe iadres Wykonawcy,
2) nr telefonu i faksu, e-mail,
3) imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej do kontaktow z Zamawiajacym w sprawach
dotyczacych niniejszego postepowania
4)  znak postgpowania — MOPS.ZP.5.2013

5) SIWZ mozna takze odebra¢ w siedzibie Zamawiajacego — : Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Glownie, ul. Ludwika Norblina 1, 95-015 Glowno w godzinach urzgdowania
Zamawiajacego.

5. Zamawiajacy nie udziela zadnych ustnych i telefonicznych informacji, wyjasnien czy
odpowiedzi na kierowane przez Wykonawcdéw zapytania w sprawach wymagajacych
zachowania pisemnos$ci. Wykonawca moze zwracaé si¢ pisemnie do Zamawiajacego o
wyjasnienie tresci SIWZ. Zamawiajacy niezwlocznie udzieli wyjasnien, jednak nie
pézniej niz na 2 dni przed uplywem terminu skladania ofert, pod warunkiem, ze
wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wplynie do Zamawiajacego nie po6zniej niz do
konca dnia, w ktérym uptywa polowa wyznaczonego terminu skladania ofert.
Jednoczes$nie, Zamawiajacy prosi o przesylanie treSci pytan roéwniez w wersji
elektronicznej na adres: sekretariat.mops@glowno.pl . Jezeli wniosek o wyjasnienie
tresci  SIWZ  wplynie po  uplywie  terminu  skladania  wnioskow
lub dotyczy wudzielania wyjasnien, Zamawiajacy moze udzieli¢ informacji
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lub pozostawi¢ wniosek bez rozpatrzenia. Przedluzenie terminu skladania ofert
nie wplywa na bieg terminu skfadania wnioskow.

6. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy ma prawo zmiany tresci Specyfikacji
Istotnych Warunkéw Zamowienia, zmiana moze nastgpi¢ w kazdym czasie, przed
uplywem terminu do skladania ofert. W przypadku wprowadzenia takiej zmiany,
informacja o tym zostanie zamieszczona na stronie internetowej Zamawiajacego —
www.mops.glowno.pl oraz niezwlocznie przekazana wszystkim Wykonawcom,
ktérym Zamawiajacy przekazat Specyfikacje Istotnych warunkéw Zamowienia.

7. Jezeli w wyniku zmiany tresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia
niezbedny bedzie dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach, Zamawiajacy
przedtuzy termin sktadania ofert i poinformuje o tym Wykonawcoéw na stronie
internetowe;.

8. Do kontaktowania si¢ z Wykonawcami Zamawiajacy upowaznia:

— Magdalen¢ Rozniata .

Rozdzial 12. Wymagania dotyczgce wadium.
Zamawiajacy nie zagda wniesienia wadium.
Rozdzial 13. Termin zwigzania ofertq.

1. Wykonawca sktadajac ofert¢ pozostaje nig zwigzany przez okres 30 dni. Bieg terminu
zwigzania oferta rozpoczyna swoj bieg wraz z dniem wskazanym jako termin
sktadania ofert.

2. W uzasadnionych przypadkach, co najmniej na 3 dni przed uplywem terminu
zwigzania oferta, Zamawiajacy moze tylko raz zwroci¢ sie do Wykonawcow
o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu o oznaczony okres, nie dluzszy
jednak niz 60 dni.

3. Zgoda Wykonawcy na przedluzenie okresu zwigzania oferta musi by¢é wyrazona
na pismie.

4. Wykonawca samodzielnie moze przedtuzy¢ termin zwigzania oferta.

Rozdzial 14. Opis sposobu przygotowania ofert.
1. Opakowanie i adresowanie oferty.

Ofert¢ nalezy umiesci¢ w zamknigtym, nieprzezroczystym opakowaniu (np. koperta)
zaadresowanym i opisanym:

Nadawca:
Nazwa 1 adres Wykonawcy (pieczec).
Adresat:
OFERTA NA
Przetarg nieograniczony na wykonanie zamowienia pn.:
»Aktywna integracja w miescie Glowno
— zorganizowanie i przeprowadzenie ustug szkoleniowych”

NIE OTWIERAC PRZED TERMINEM OTWARCIA OFERT

02.10. 2013r. godz. 10:30
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2. Oferte nalezy zlozy¢ na wzorze oferty zgodnie z zalacznikiem nr 4 do SIWZ.

3. Podpisy.
Oferta i o§wiadczenia muszg by¢ podpisane przez:

1y

2)

osob¢/osoby upowaznione do reprezentowania Wykonawcy/Wykonawcow
w obrocie prawnym zgodnie z danymi ujawnionymi w KRS — rejestrze
przedsiebiorcoOw albo w ewidencji dziatalnos$ci gospodarczej lub Petnomocnika,
W przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdéwienia
oraz w przypadku podmiotéow, ktoérzy beda brali udziat w wykonywaniu
zamoOwienia, kopie dokumentéw dotyczacych odpowiednio Wykonawcy lub tych
podmiotéw s3 poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce
lub te podmioty.

4. Forma dokumentow i o§wiadczen.

1) Dokumenty i o$§wiadczenia dotaczone do oferty sklada si¢ w formie oryginatéw lub
kserokopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce lub
Pelnomocnika,

2) W przypadku Wykonawcdéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia oraz
w przypadku podmiotdw na zasobach ktorych polega Wykonawca na zasadach
okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy , kopie dokumentéw dotyczacych odpowiednio
Wykonawcy lub tych podmiotow sg poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginalem przez
Wykonawce lub te podmioty. Zamawiajacy moze zada¢ przedstawienia oryginatu lub
notarialnie poswiadczonej kopii dokumentu, jesli zlozona kopia dokumentu jest
nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej prawdziwosci.

3) W przypadku dokumentoéw lub o$wiadczen sporzadzonych w jezykach obcych nalezy
dolaczy¢ thumaczenie na jezyk polski podpisane przez Wykonawce.

5. Informacje pozostale:

1)

2)

3)

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem
oferty,

Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna oferte przygotowang wedlug wymagan
okreslonych w niniejszej SIWZ,

Oferta musi by¢ sporzadzona:
a) w jezyku polskim,
b) w formie pisemnej,

6. Zaleca sig, aby:
a) ewentualne poprawki i skreslenia lub zmiany w tek$cie oferty (i w zatacznikach do

b)

c)
d)

oferty) byly parafowane przez osob¢ upowazniong do reprezentowania Wykonawcy
lub posiadajacg Pelnomocnictwo,

kazda zapisana strona oferty (wraz z zalacznikami do oferty) byla parafowana
1 ponumerowana kolejnymi numerami,

kartki oferty byly spigte (z =zastrzezeniem, ze czg$¢ stanowigca tajemnice
przedsiebiorstwa moze stanowi¢ odrebng czes¢ oferty),

oferta zostata opracowana zgodnie ze wzorem zataczonym do specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia (wzor stanowi Zalgcznik Nr 4 do SIWZ).

7. Zmiana / wycofanie oferty:
a) zgodnie z art. 84 ustawy Wykonawca moze przed uplywem terminu sktadania ofert

zmieni¢ lub wycofa¢ oferte,

b) o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty nalezy pisemnie powiadomi¢

Zamawiajacego, przed uptywem terminu skfadania ofert,
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c) pismo nalezy zlozy¢ zgodnie z opisem podanym w rozdziale 15 pkt 1 niniejszej
SIWZ oznaczajac odpowiednio ,,ZMIANA OFERTY”/,,WYCOFANIE OFERTY”,

d) do pisma o wycofaniu oferty musi by¢ zalaczony dokument, z ktérego wynika
prawo osoby podpisujacej informacj¢ do reprezentowania Wykonawcy.

8. Zwrot oferty bez otwierania
Zgodnie z art. 84 ust. 2 ustawy Prawo zamowien publicznych Zamawiajacy
niezwlocznie zwraca oferte, ktora zostala zlozona po terminie skladania ofert.

Rozdzial 15. Miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert.

1. Oferte nalezy zlozy¢ Zamawiajacemu w jego siedzibie w Miejskim OS$rodku
Pomocy Spolecznej w Glownie, ul. Ludwika Norblina 1, 95 — 015 Glowno,
sekretariat - pokéj nr 4, wterminie dodnia  02.10.2013r.,
godz. 10:00

Ztozona oferta otrzyma kolejny numer wedtug kolejnosci wptywu.

3. Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Zamawiajacego w Miejskim O$rodku Pomocy
Spolecznej w Glownie, ul. Ludwika Norblina 1, 95 — 015 Glowno, w pokoju nr 4

dnia 02.10.2013 r., godz. 10:30

Wykonawcy moga by¢ obecni przy otwieraniu ofert.

Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza

przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.

Otwierajac oferty Zamawiajacy poda nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcow, ktorzy

zlozyli oferty, a takze informacje dotyczace cen, terminu wykonania, okresu gwarancji

1 warunkow platnosci zawartych w ofertach.

6. Informacje, o ktérych mowa w pkt 5 i 6 przekazuje si¢ niezwlocznie Wykonawcom,
ktérzy nie byli przy otwarciu ofert, na ich wniosek.

7. UWAGA - za termin zlozenia oferty przyjmuje si¢ dat¢ i godzing wptywu oferty
do Zamawiajacego.

N

N

Rozdzial 16. Opis sposobu obliczania ceny.

Wykonawca okresli ceng (brutto) za caly przedmiot zamdéwienia zgodnie z wykazem
okreslonym w druku oferty. Wszystkie wartosci, powinny by¢ wyliczone z doktadnoscig do 2
miejsc po przecinku.

Ofertowa cena brutto za caly przedmiot zaméwienia — powinna obejmowac
wynagrodzenie za wszystkie obowiazki przysztego wykonawcy , niezbedne do zrealizowania
zamOwienia wraz z obowigzujacym podatkiem VAT jezeli Wykonawca jest ptatnikiem VAT.

Wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztoZzeniem oferty poniesie skladajacy ofertg.
Wynagrodzenie obejmuje wszystkie poniesione przez Wykonawce koszty w tym materiatow,
sprzetu, dostawy, optaty zwigzane z wykonaniem przedmiotu umowy .

Cena musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania niniejszej Specyfikacji oraz obejmowac
wszelkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytulu nalezytej oraz zgodnej
z obowigzujacymi przepisami realizacji przedmiotu zamowienia;

Cena moze by¢ tylko jedna za oferowany przedmiot zamowienia - nie dopuszcza si¢
wariantowosci cen.

Cena nie ulega zmianie przez okres waznos$ci oferty (zwigzania ofertg) oraz jest niezmienna
przez okres realizacji umowy z wyjatkiem warunkow okreslonych w niniejszej specyfikacji.
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Ewentualne rozbieznos$ci ceny podanej liczbg i ceny podanej stownie zamawiajacy przyjmie
jako oczywista omylke pisarska. Za prawidfowa zostanie uznana cena napisana stownie.

Rozdzial 17. Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajqcy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty,
wraz g podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert.

1. Jedynym kryterium oceny ofert jest ofertowa cena brutto wykonania Zaméwienia —
Cena - 100%.

2. Oferta najkorzystniejsza to oferta z najnizsza ceng brutto za wykonanie zamowienia,
tj. oferta, ktora uzyskata najwyzsza ilo$¢ punktow.

Oferty oceniane bedg wg wzoru:

KC = Cy

x 100 (max liczba punktow w ocenianej pozycji)
OB

Gdzie:

KC - ilo$¢ punktow przyznanych Wykonawcy

Cn - najnizsza zaoferowana cena, sposrod wszystkich ofert nie podlegajacych
odrzuceniu

Cos — cena zaoferowana w ofercie badanej .

Maksymalna taczna liczba punktow jaka moze uzyska¢ Wykonawca wynosi — 100 pkt.

Rozdzial 18. Informacje o formalnosciach, jakie zostang dopelnione po wyborze oferty w
celu zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

1. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi (art. 92
ustawy) Wykonawcéow, ktorzy ztozyli oferty o:

1) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwy (firm¢), albo imi¢ i1 nazwisko
siedzibe albo adres zamieszkania i adres wykonawcy, ktérego oferte¢ wybrano,
uzasadnienie jej wyboru, a takze nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo
miejsca zamieszkania i adresy wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty wraz ze streszczeniem
oceny i poroOwnania ztozonych oferty, a takze punktacje¢ przyznang oferentom w kazdym
kryterium oceny ofert i taczng punktacje,

2) wykonawcach, ktorych oferty zostaly odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne i
prawne,

3) wykonawcach, ktorzy zostali wykluczeni z postgpowania o udzielenie zamdwienia
publicznego podajac uzasadnienie faktyczne i prawne,

4) o terminie , okreslonym zgodnie z art. 94 ust. 1 lub 2 ustawy, po ktérego uptywie
umowa w sprawie zamowienia publicznego moze by¢ zawarta.

2. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zamieszcza informacje,
o ktérych mowa w art. 92 ust. 1 pkt 1 na stronie internetowej oraz w miejscu publicznie
dostepnym w swojej siedzibie.

3. Zamawiajacy zawrze umowe¢ w sprawie zamowienia publicznego w terminie okreslonym
w art. 94 ust. 1 pkt 2 ustawy Prawo zamowien publicznych.

Zamawiajacy moze zawrze¢ umow¢ przed uptywem terminu o ktorym mowa w art. 94
ust. 1 pkt. 2 jezeli zaistnieja okolicznosci o ktorych mowa w art. 94 ust. 2 ustawy Prawo
zamoOwien publicznych .

4. Umowa w sprawie zamoOwienia publicznego moze zosta¢ zawarta po uptywie terminu
zwigzania oferta, jezeli Zamawiajacy przekaze wykonawcom informacje o wyborze oferty
przed uptywem terminu zwigzania oferta, a Wykonawca wyrazi zgod¢ na zawarcie
umowy na warunkach okreslonych w ztoZonej ofercie.

Strona 15



5. Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana do realizacji zamdwienia przedstawi
do  akceptacji Zamawiajagcemu  harmonogram  realizacji ustug  najpdzniej
w dniu podpisania umowy.

6. Wykonawca przed podpisaniem umowy przedstawi Zamawiajacemu wykaz o0sob
realizujacych przedmiot zamoéwienia.

Rozdzial 19. Wymagania dotyczgce zabezpieczenia naleiytego wykonania umowy.

Brak wymagan dotyczacych zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Rozdzial 20. Istotne postanowienia umowy w sprawie zamdéwienia publicznego.
1. Istotne postanowienia umowne zawiera wzOr umowy zalaczony do SIWZ
( zalacznik nr 5 do SIWZ).

2. Zamawiajacy - na podstawie art. 144 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych —
zastrzega sobie prawo do zmiany tresci umowy wskutek wystgpienia okolicznos$ci, ktorych
nie dato si¢ przewidzie¢ na etapie postgpowania o udzielenie zamdOwienia i na etapie
podpisywania umowy lub wystapienie ktorych nie zalezy od woli stron umowy w sprawie
zamoOwienia publicznego, albo zmiany te sa korzystne dla zamawiajacego.

3. W szczegbdlnosci Zamawiajacy ustanawia nastgpujace warunki umozliwiajace zmiang

i zakres tresci zawartej umowy:

3.1 Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ dokonania zmian postanowien zawartej umowy w
stosunku do tresci oferty w sytuacji:

a) zmiany przepiséw prawa powodujacych konieczno$¢ zastosowania innych rozwigzan
niz zakladano w opisie przedmiotu zamoéwienia,

b) zmiany nazwy zadania,

¢) zmiany 0sOb reprezentujacych strony w przypadku zmian w strukturach
organizacyjnych stron.

3.1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dokonania zmian w umowie W sytuacji:
a) Zaistnienia nowych okolicznosci, niezaleznych od Zamawiajacego i Wykonawcy,
uzasadniajacych zmiany termindw realizacji zamoOwienia,
b) Zaistnienia sily wyzsze] majacej] wplyw na realizacj¢ umowy, (za sile wyzsza
warunkujacg zmiang umowy uwazaé si¢ bedzie w szczeg6lnosci: powodz, pozar i inne
kleski zywiotowe, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, dzialania wojenne, nagte
zatlamania warunkow atmosferycznych, nagle przerwy w dostawie energii elektrycznej,
¢) Zaistnienia omyiki pisarskiej lub rachunkowej,

3.2.Wystapienie ustawowe] zmiany obowigzujacej stawki podatku VAT, lub wystapienie
innych okolicznos$ci majacych wplyw na wysokos$¢ stawki podatku VAT.- dopuszcza si¢
zmian¢ umoéwionego wynagrodzenia. W przypadku ustawowej zmiany podatku VAT
do ceny netto zostanie naliczony podatek VAT w obowiazujacej wysoko$ci. Zmiana moze
dotyczy¢ ustug nie zaptaconych przed zmiang stawki podatku.

3.3.Strony moga dokona¢ zmiany szczegdélowych termindéw realizacji poszczegdlnych
spotkan okreslonych w harmonogramie realizacji szkolen, w przypadku zaistnienia
nowych okoliczno$ci, niezaleznych od Zamawiajacego i Wykonawcy, uzasadniajacych
zmiany tych terminow.

3.4.Strony moga dokona¢ zmian szczegdlowych termindw realizacji szkolen jezeli bedzie to
konieczne dla prawidfowego wykonania przedmiotu zamoéwienia i prawidlowej realizacji
projektu.

3.5.W przypadku ushig zamiennych mozliwo$§¢ zmiany umoéwionego wynagrodzenia
wynikajacej z porOwnania rozmiaru i1 warto$ci ustug szkoleniowych zamiennych z
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ustugami pierwotnie zamowionymi z zastrzezeniem nieprzekraczalnosci ceny ofertowej, ktora
bedzie stanowi¢ maksymalng graniczng kwote umoéwionego wynagrodzenia.

3.6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo skierowania na kazda z form wsparcia mniejszej
liczby 0s6b niz wskazana w przedmiocie zaméwienia. W takim wypadku, Wykonawcy
przyshuguje wynagrodzenie proporcjonalnie do liczby osob, ktére rzeczywiscie wezma
udziat w danej formie wsparcia. Zmniejszenie moze by¢ nie wigksze niz o 20%.

Rozdzial 21. Inne informacje.

Nie przewiduje sie:

1) zawarcia umowy ramowej,
2) ustanowienia dynamicznego systemu zakupow,
3) wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektroniczne;.

Rozdzial 22. Pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujgcych Wykonawcy w toku
postepowania o udzielenie zamowienia.

Zgodnie ze znowelizowang ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych
(t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 907.), zwanej dalej ,,ustawa” §rodki ochrony prawnej okreslone w
Dziale VI (od art. 179 do art. 198g) przyshuguja:

1) wykonawcy, uczestnikowi konkursu, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub
mial interes w uzyskaniu danego zamdéwienia oraz ponidst lub moze ponie$¢ szkode
w wyniku naruszenia przez zamawiajacego przepisOw niniejszej ustawy,

2) organizacjom wpisanym na list¢ organizacji uprawnionych do wnoszenia srodkow
ochrony prawnej wobec ogloszenia o zamowieniu oraz specyfikacji istotnych
warunkow zaméwienia.

Rozdzial 23. Zalgczniki do SIWZ.

Zatqcznik Nr 1. Oswiadczenie Wykonawcy — art. 22 ust 1 ustawy Prawo
zamowien publicznych.

Zatqcznik Nr 2 Oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia z
postepowania o udzielenie zamowienia.

Zatgcznik Nr 3 Oswiadczenie o przynaleznosci do grupy kapitatowej
Zatqcznik Nr 4 Wzor oferty.

Zatqcznik Nr 5 Istotne postanowienia umowy — Wzor umowy.
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Zalgcznik Nr 1 do SIWZ ~ OSWIADCZENIE WYKONAWCY/WYKONAWCOW
O SPEENIENIU WARUNKOW UDZIALU OKRESLONYCH
ART. 22 UST. 1 USTAWY - PRAWO ZAMOWIEN
PUBLICZNYCH

Wykonawca/wykonawcy...........

O$wiadczenie !

Skladajac ofert¢ w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonym
w trybie przetargu nieograniczonego na , Aktywna integracja w miescie Glowno —
zorganizowanie i przeprowadzenie uslug szkoleniowych", oSwiadczam/my ze zgodnie
z art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych(tekst
jednolity Dz. U. z 2013 r. poz., 907):

1) Posiadam/my uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
ustawy nakladajq obowigzek posiadania takich uprawnien,

2) Posiadam/my wiedze i doswiadczenie

3) Dysponuje odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia,

4) Znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamowienia.

Podpis 0sob uprawnionych
do sktadania oswiadczen woli
w imieniu Wykonawcy oraz pieczqtka

! Podpisuje kazdy wykonawca sktadajacy oferte. W przypadku Wykonawcow wspélnie ubiegajacych si¢ o
zamowienie powyzszy dokument podpisuja wszyscy czlonkowie konsorcjum lub Pelnomocnik w imieniu
catego konsorcjum.
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Zatgcznik Nr 2 do SIWZ  OSWIADCZENIE WYKONAWCY/WYKONAWCOW
O BRAKU  PODSTAW DO  WYKLUCZENIA
Z POTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

Wykonawca/Wykonawey.....ooeeeeveiiinieinniinennen

O$wiadczenie 2

Skladajac oferte w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia publicznego prowadzonym
w trybie przetargu nieograniczonego na wykonanie zamowienia pn: , Aktywna
integracja w miescie Glowno — zorganizowanie i przeprowadzenie ustug szkoleniowych",
oSwiadczam/my, ze nie podlegam/my wykluczeniu z post¢powania o udzielenie
zamOwienia na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo
zamoOwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 907),

Podpis 0sob uprawnionych
do sktadania oswiadczen woli
w imieniu Wykonawcy oraz pieczqtka

2 Podpisuje kazdy wykonawca skladajacy oferte. W przypadku Wykonawcoéw wspolnie ubiegajacych
si¢ 0 zamoOwienie powyzszy dokument sktada kazdy z partneré6w konsorcjum w imieniu swojej
firmy, oraz podmiot bioracy udzial w wykonywaniu zamowienia na zasadach okre$lonych w art.26
ust.2b ustawy Pzp.
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Zalgcznik Nr 3 do SIWZ OSWIADCZENIE, O PRZYNALEZNOSCI DO GRUPY
KAPITALOWEJ

Oswiadczenie o przynaleznosci do grupy kapitalowej wraz z listg
podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitalowe;j

Nazwa i adres Wykonawcy:

Przystepujac do udziatu w przetargu nieograniczonym na wykonanie zamowienia pn.:
»Aktywna integracja w mieScie Glowno — zorganizowanie i przeprowadzenie ustug
szkoleniowych", oswiadczam, ze:

1. nie nalezg/reprezentowany przeze mnie podmiot nie nalezy/podmioty, ktore reprezentujg*
nie naleza do grupy kapitalowej, o ktdrej mowa w art. 26 ust. 2d ustawy z dnia 29.01.2004 r.
Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 ) *

2. nalez¢ do grupy kapitalowej, o ktorej mowa w art. 26 ust. 2d ustawy z dnia 29.01.2004 r.
Prawo zaméwien publicznych (t.j.Dz. U. 22013 r., poz. 907.), w ktorej sktad wchodza
ponizsze podmioty: *

* niewla$ciwe skresli¢ (w przypadku niewykreslenia zadnej pozycji i niezataczenia listy podmiotéw nalezacych
do tej samej grupy kapitatowej, Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca nie nalezy do grupy kapitatowej).

Podpis Wykonawcy
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Zalgcznik Nr 4 do SIWZ i
WZOR OFERTY

AATES .ttt e et et e e e ettt e e enaaeeeenes

Zamawiajacy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Ludwika Norblina 1

95-015 Glowno

OFERTA
w nawigzaniu do ogloszenia o przetargu nieograniczonym ogloszonego przez Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Glownie, na wykonanie zaméwienia pn.: ,,Aktywna integracja w miescie
Glowno — zorganizowanie i przeprowadzenie ustug szkoleniowych", ktérego przedmiotem
jest zorganizowanie i przeprowadzenie ushug bedacych przedmiotem zamdéwienia oferuje/ my

wykonanie zamowienia za kwote :

1. szkolenie zawodowe — opiekunka dzieci¢ca w zlobku i klubie malucha — dla 3 osob —
lacznie 200 godzin dydaktycznych zrealizowanych w okresie X —XI 2013r.

( 1 godz. dydaktyczna 45 minut zegarowych, do czasu trwania szkolenia nie wlicza si¢ przerw
kawowych, ani zadnych przerw technicznych)

Cenanetto za szkolenie .........oooevieiieiiiiii ... zt

S OWNIE ZL o oo
Cena brutto za SZKOIENIE .....uuee e, zt

S OWNIE ZL o oo

2. szkolenie zawodowe — kasjer handlowy — dla 2 os6b — lacznie 128 godzin
dydaktycznych zrealizowanych w okresie X —XI 2013r.

( 1 godz. dydaktyczna 45 minut zegarowych, do czasu trwania szkolenia nie wlicza si¢ przerw
kawowych, ani zadnych przerw technicznych)

Cenanetto za szkolenie .........oovvvieiieiiiei ... zt

S OWNIE ZL o oo

Cena brutto za SZKOIENIE .....uun e, zt

S OWNIE ZL o oo

3. szkolenie zawodowe — pracownik biurowy z elementami obslugi komputera

i rachunkowos$ci— dla 3 osob — lacznie 180 godzin dydaktycznych zrealizowanych
w okresie X —XI 2013r.

( 1 godz. dydaktyczna 45 minut zegarowych, do czasu trwania szkolenia nie wlicza si¢ przerw
kawowych, ani zadnych przerw technicznych)
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Cenanetto za szkolenie .........ooovvieiieiiiei ... zt
S OWNIE Zl o oo

Cena brutto za SZKOIENIE . ....uun e, zt
S OWNIE ZL o oo

4. szkolenia BHP dla uczestnikow szkolen zawodowych - dla 4 osob zrealizowanych
w okresie X —XI 2013r.

Cenanetto za szkolenie .........ooovvieiieiiiii ... zt

S OWNIE ZL o o
Cena brutto za SZKOIENIE .....uune e, zt

S OWNIE ZL o oo

Razem cena brutto za wykonanie calego przedmiotu zamowienia..........ccccvvenvenne..zt
(Stownie ZEotych Drutto ....cccoeveiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiieteintcisceestcsnscsnnsess)

I1. Oswiadczam/y, Ze:

1. Oferowane wynagrodzenie zawiera wszystkie koszty zwigzane z realizacja zamowienia.
2.Zapoznatem/zapoznaliSmy si¢ z SIWZ, akceptuj¢ /my ja w catosci i nie wnosze¢ do niej zastrzezen.
3. Zobowiazuj¢/zobowigzujemy si¢ do wykonania zamoéwienia w terminach okreslonych w SIWZ,

4.Uwazam/my si¢ za zwigzanego/zwigzanych niniejsza oferta przez okres 30 dni od dnia upltywu terminu
sktadania ofert.
(1(

5. Zaméwienie nie zostanie wykonane przez podwykonawcow / zostanie wykonane przez

podwykonawcéw w nastepujacych czeSciach zamowienia:

5.Zapoznalem/zapoznali§my si¢ z treScia wzoru umowy stanowigcej zatacznik do SIWZ i akceptuj¢/my w
catosci warunki w nich zawarte, a takze wyrazam/my gotowo$¢ zawarcia tych umow

6.W razie wybrania naszej oferty zobowiazuj¢/zobowigzujemy si¢ do podpisania umowy na warunkach
zawartych w niniejszej SIWZ i wzorze umowy oraz w miejscu i terminie okreslonym przez Zamawiajacego.

7.Akceptujemu termin wykonania zamoéwienia wedlug warunkéw podanych w SIWZ.
8.Integralng czgs¢ niniejszej oferty stanowia:

IIL. Inne informacje Wykonawcy:
Nazwa i adres WYKONAWCY :

NIP oot

REGON ..ottt

Adres, na ktory Zamawiajacy powinien przesyla¢ ewentualng korespondencije:

Strona internetowa WYKONAWCY ©.....ccvecvieieriiriierieiierierteereeseesaessessessessaesseessensesssesssensenns
Osoba wyznaczona do kontaktow z ZamawiajaCym: ..........ccceevverieerereerierrenieneeeneeesenenens
numer telefonu: ()

Numer faksu: () e-mail e

* niepotrzebne skresli

Podpis osob uprawnionych do skladania swiadczen
woli w imieniu Wykonawcy oraz pieczqtka / pieczqtki
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Zalgcznik Nr 5 do SIWZ ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

UMOWA nr .......c..e.. /2013

zawarta W dniu ....eeeeeeeee 2013r. pomiedzy Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej
w Glownie, ul. Ludwika Norblina 1, 95-015 Glowno, reprezentowanym przez:

-Pania Bozen¢ Polak - Dyrektora Miejskiego OsSrodka Pomocy Spolecznej
w Glownie

2 T wpisanym w dniu ...l do
Krajowego rejestru Sagdowego / centralnej ewidencji i informacji o dziatalnos$ci gospodarczej ,
pod numerem...... w dniu ............. , zwanym dalej w tekscie umowy Wykonawca,

wybranym na podstawie dokonanego przez Zamawiajacego wyboru oferty  zgodnie z ustawa
z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r.
p0z.907.) w trybie przetargu nieograniczonego .

§1

1. Przedmiotem zamowienia jest Zorganizowanie i przeprowadzenie ustug szkoleniowych w
ramach zamowienia pn.:

»Aktywna integracja w mieScie Glowno
— zorganizowanie i przeprowadzenie ustug szkoleniowych"

Szkolenia sa realizowane w ramach projektu systemowego wspolinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki w ramach realizacji projektu ,,Aktywna integracja w
miescie Glowno”

2. Opis przedmiotu zaméwienia
2.1. Szczegotowy zakres rzeczowy przedmiotu zamowienia:

Przedmiot zamowienia: Zorganizowanie i przeprowadzenie ustug szkoleniowych
dla grupy 8 oso6b w zakresie:

1) szkolenie zawodowe — opiekunka dziecieca z mozliwoscia pracy w zlobku i klubie
malucha - dla 3 oséb - Iacznie 200 godzin dydaktycznych zrealizowanych
w okresie X —XI 2013r.
( 1 godz. dydaktyczna 45 minut zegarowych, do czasu trwania szkolenia nie wlicza si¢ przerw
kawowych, ani zadnych przerw technicznych).

1.1.)Program szkolenia:
1) psychopedagogiczne podstawy rozwoju jednostki (20 godzin):
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a) adaptacja jako rezultat rozwoju,

b) przebieg rozwoju jednostki w cyklu zycia,

¢) uwarunkowania procesu rozwoju jednostki,

d) osiggniecia rozwojowe w poszczegolnych etapach zycia jednostki,

2) rozw0j dziecka w okresie wczesnego dziecinstwa (25 godzin):

a) zadania rozwojowe w okresie niemowlecym i poniemowlecym,

b)aspekty rozwoju dziecka — charakterystyka zmian w zakresie rozwoju poznawczego,
psychospolecznego i motorycznego na poszczego6lnych etapach zycia dziecka,

¢) zrodia szans i zagrozen dla rozwoju dziecka w wieku do lat 3,

d) neurologiczne podstawy rozwoju dziecka,

¢) mechanizmy rozwoju dziecka;

3) stymulowanie wszechstronnego rozwoju dziecka (120 godzin):

a) rozpoznawanie potrzeb rozwojowych dziecka,

b) planowanie i dokumentowanie rozwoju dziecka w codziennych sytuacjach (powitanie,
pozegnanie, positki, czynnos$ci higieniczne, odpoczynek, zabawa),

c¢) kreowanie przedmiotowego i spotecznego srodowiska rozwoju dziecka,

d) opieka pielegnacyjna i zdrowotna nad dzieckiem prawidlowo i nieprawidlowo rozwijajacym
sie,

e) zabawa jako podstawowa forma aktywnosci dziecka — zabawy eksploracyjne, muzyczne,
rytmiczne, plastyczne i techniczne,

f) wprowadzanie dziecka w kulture,

g) budowanie relacji spotecznych z dzieckiem, rodzicami 1 lokalnymi stuzbami
odpowiedzialnymi za rozwo6j dziecka;

4) kompetencje opiekuna dziecka (35 godzin):

a) odpowiedzialno$¢ prawna opiekuna,

b) podstawy medycyny ratunkowe;j (udzielanie

dziecku pierwszej pomocy),

c) przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) umiej¢tnosci radzenia sobie ze stresem i rozwigzywania problemow,

e) emisja glosu;

1.2.)Wymagane ustawowo praktyki zawodowe - w ilo$ci 80 godzin zostang zorganizowane
przez Zamawiajacego po zakonczeniu szkolen teoretycznych. Wykonawca zobowigzuje si¢ do
wystawienia zaswiadczenia uprawniajacego do pracy w charakterze opiekunki dziecigcej w
klubie malucha i1 Ztobku dla oséb uczestniczacych w szkoleniach teoretycznych, dla ktorych
Zamawiajacy wystawi potwierdzenie odbycia praktyk zawodowych.

Cale szkolenie ma zawiera¢ elementy teoretyczne i praktyczne nauki zawodu.

2) szkolenie zawodowe — kasjer handlowy — dla 2 oséb — lacznie 128
godzin dydaktycznych zrealizowanych w okresie X —XI 2013r.

( 1 godz. dydaktyczna 45 minut zegarowych, do czasu trwania szkolenia nie wlicza si¢ przerw
kawowych, ani zadnych przerw technicznych).

Program szkolenia:
- Bezpieczenstwo i higiena pracy w obiekcie handlowym - 2 godz;
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- Bhp przy urzadzeniach elektrycznych - 2 godz;

- Ochrona przeciwpozarowa - 3 godz;

- Udzielanie pierwszej pomocy na miejscu wypadku - 3 godz;
- Budowa i obstuga kasy - 4 godz;

- Programowanie kasy przynajmniej 4 modeli - 40 godz;

- Rozpoczecie pracy na kasie, przynajmniej 4 modele - 8 godz;
- Sprzedaz towardéw przynajmniej na 4 modelach - 34 godz;

- Drukowanie raportow na kasie - 12 godz;

- Wystawianie faktur i rachunkéw - 20 godz;

Cale szkolenie ma zawiera¢ elementy teoretyczne i praktyczne nauki zawodu.
Wykonawca — firma szkoleniowa zapewnia sprzet niezbedny do przeprowadzenia szkolenia tj.
co najmniej 1 kasa na 1 uczestnika szkolenia.

3) szkolenie zawodowe - pracownik biurowy z elementami obslugi komputera
i rachunkowosci — dla 3 osob — lacznie 180 godzin dydaktycznych zrealizowanych
w okresie X —XI 2013r.

( 1 godz. dydaktyczna 45 minut zegarowych, do czasu trwania szkolenia nie wlicza si¢ przerw
kawowych, ani zadnych przerw technicznych).

Program szkolenia :

- Podstawy prawne wykonywania zawodu : zapoznanie z podstawowymi aktami prawnymi
obowigzujacymi w pracy biurowej - 5 godz;

- Organizacja pracy biurowo — kancelaryjnej w tym m.in.: urzadzenie

biura, organizacja pracy sekretariatu, estetyka pracy, obieg informacji, zasady prowadzenia
terminarza, zarzadzanie soba w czasie, czynnosci kancelaryjne, przechowywanie akt - 15godz;

- Techniki komunikowania si¢ i obsluga klienta w biurze, zasada savoir- vivre w tym m.in.:
normy etyczne i porzadkowanie w miejscu pracy, reguty obyczajowe w pracy, komunikacja
interpersonalna, bariery komunikacyjne, praca indywidualna i zespotowa, kultura organizacji (
ubior w pracy), prowadzenie rozmow telefonicznych, zasady przyjmowania interesantow;

- Zasady sporzadzania dokumentacji kancelaryjno — biurowej, finansowo — ksiegowe;j
1 pracowniczej w tym m.in.: rodzaje pism i zasady ich sporzadzania, ¢wiczenia praktyczne = w
sporzadzaniu réznego rodzaju pism 1 dokumentacji biurowej, sporzadzanie protokotow,
sprawozdan oraz notatek stuzbowych, sporzadzanie pism i dokumentacji w sprawach
pracowniczych ( wynagrodzenia i podatki od wynagrodzen, skladki ZUS, zasilki chorobowe,
lista ptac — ¢wiczenia praktyczne; sporzadzanie pism — ¢wiczenia praktyczne — 40 godz;

- Ksztattowanie public relations, w tym m.in.: czym jest public relations, korzysci, cele, modele
dobrego public relations;
- Obstuga komputera i urzadzen biurowych w tym m.in.: Windows, dyski, katalogi, pliki,
dokumenty, operacje na plikach, foldery, Word , uklad strony, pisanie i edycja tekstu,
formatowanie, szablony, opcje wstawiania, widoku, formatu, drukowanie , Excel, kolumny,
wiersze, komorki, obliczenia, wzory matematyczne, wprowadzanie adresow, autosuma,
wykresy, tabela przestawna; zasady korzystania z Internetu, program do komputerowego
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fakturowania, Symfonia kartoteki towarow, wystawianie faktur, korekt- ¢wiczenia; obstuga
urzadzen biurowych ( faks, ksero, drukarka, skaner, bindownica itp. — ¢wiczenia) - 55 godz;
-Przedmiot, zakres 1 zasady rachunkowosci, prowadzenie ksigg rachunkowych, inwentaryzacja
sktadnikow aktywow i1 pasywow, zasady ewidencji zdarzen , w tym operacji gospodarczych -
65 godz;

Cale szkolenie ma zawiera¢ elementy teoretyczne i praktyczne nauki zawodu.
Wykonawca — firma szkoleniowa zapewnia sprzet niezbedny do przeprowadzenia szkolenia.

4) szkolenia BHP dla 4 osob uczestniczacych w szkoleniach zawodowych wskazanych
przez Zamawiajacego niezbednych do podjecia i odbycia praktyk zawodowych na
stanowiskach pracy zwigzanych z ukonczonym szkoleniem zawodowym.

Zgodne z Kodeksem Pracy i aktami wykonawczymi.

5) Szkolenia zawodowe musza by¢ zgodne ze standardami okreslonymi przez MP i PS pod
wzgledem programu i liczby godzin; w tym z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i1 Polityki
Spotecznej w sprawie standardow 1 warunkoéw prowadzenia ustug rynku pracy z dnia

14 wrzesnia 2010 r. (Dz.U. z 2010r. Nr 177, poz. 1193z p6z. zm).,
http://www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl/dane_programow!browse.action?reload=true ;
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
zakresu programéw szkolen dla opiekuna w zlobku lub klubie dziecigcym, wolontariusza oraz
dziennego opiekuna (Dz. U. Nr 69 poz. 368) i obowigzujacymi przepisami prawa.

6) W ramach przedmiotu zamowienia, w zakresie wszystkich szkolen, Wykonawca
zobowiazany jest do:

- zapewnienia w trakcie wszystkich szkolen suchego poczgstunku ( ciastka, kawa , herbata,
cukier, mleko/$mietanka do kawy, woda mineralna, sok);

- zapewnienia fachowej kadry prowadzacej szkolenia oraz statej opieki metodycznej;

- zapewnienie sali wykladowej wraz ze sprzetem 1 materialami niezbednymi dla
przeprowadzenia szkolenia,

- zaleca sig, aby szkolenia odbywaly si¢ na terenie miasta Glowna;

- dopuszcza si¢, aby szkolenia mogty by¢ przeprowadzone w innym miejscu — Wykonawca
zobowigzuje si¢ wowczas zapewni¢ na wlasny koszt transport uczestnikow szkolenia
z siedziby Zamawiajacego ( Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Glownie , Glowno ul.
Ludwika Norblina 1, 95-015 Glowno) do miejsca, gdzie beda przeprowadzone zajecie
dydaktyczne oraz transport uczestnikow  z miejsca realizacji zaj¢¢ dydaktycznych do
miejscowosci Glowno - do siedziby Zamawiajacego.
- przygotowania i druku materiatdéw dydaktycznych;

- ubezpieczenia uczestnikow szkolenia od nastgpstw nieszcze$liwych wypadkoéw zwigzanych
z uczestnictwem w szkoleniach grupowych oraz w drodze do i z miejsca szkolenia.
- przygotowania 1 druku $wiadectw ukofczenia szkolenia (zaswiadczen/certyfikatow
potwierdzajacych odbycie spotkan/szkolen na druku MEN), z naniesionymi odpowiednio
logotypami.

Nabyte kwalifikacje ( rodzaj uprawnien ) typ dokumentu potwierdzajacego ukonczenie kursu
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,,Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu” i ,,Zaswiadczenie potwierdzajace posiadanie kwalifikacji
zawodowych” ;

- zabezpieczenia materialdw szkoleniowych (dlugopisy, notatniki, zestawy C¢wiczen
z instrukcjami, niezbedne materiaty do przeprowadzenia poszczegdlnych szkolen;
- dokumentowania prowadzonych zaje¢ 1 dzialan poprzez sporzadzanie list obecnosci, list
odbioru materiatdow szkoleniowych. Lista obecnosci begdzie potwierdzala odbiér materialow
oraz korzystanie z zapewnionego przez Wykonawce poczgstunku.

- prowadzenia szkolen,

- wykonania szczegdlowego programu oraz harmonogramu szkolen.

- zapewnienia oznakowania obowigzujacymi logotypami PO KL i UE wszystkich materiatow
szkoleniowych i dydaktycznych oraz pomieszczen w ktorych beda odbywac si¢ szkolenia.

2.2.  Szkolenia maja odbywa¢ si¢ w dni robocze i maja bys$ realizowane w godzinach
8:00 — 20:00, zgodnie z przyjetym harmonogramem w wymiarze do 8 godzin dydaktycznych
dziennie;

2.3. Inne wymagania i obowigzki Wykonawcy;
- przedstawienie harmonogramu szkolen najpdzniej w dniu podpisania umowy
- prowadzenie dokumentacji tj. imienne listy obecnos$ci, dziennik zaje¢,

3.Wykonawca zobowiazuje si¢ do zrealizowania przedmiotu umowy na warunkach wskazanych
w ogloszeniu o zamdwieniu, Specyfikacji Istotnych Warunkoéw zamdwienia i ztozonej ofercie,
zgodnie z harmonogramem stanowigcym zalacznik nr I do umowy.

4. Wykonawca zobowiazuje si¢ bez dodatkowego wynagrodzenia, do indywidualnego
przeszkolenia uczestnika szkolenia w szczego6Inych przypadkach tj. choroba , pobyt w szpitalu,
uniemozliwiajacych uczestnictwo uczestnika w szkoleniu w wyznaczonym terminie.

5.Wykonawca o$wiadcza, iz posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje
1 warunki do nalezytego wykonania przedmiotu umowy.

6.Wykonawca zobowigzany jest do nalezytego zabezpieczenia i przechowywania wszelkich
dokumentow dotyczacych przedmiotowych szkolen do 31 grudnia 2020r.

§2

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ wykona¢ przedmiot umowy przy udziale kadry posiadajace;]
niezb¢dng wiedz¢ wyksztalcenie 1 kwalifikacje do przeprowadzenia szkolen.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ wykona¢ przedmiot umowy z zachowaniem terminow
oraz z najwyzsza starannos$cia, efektywno$cia oraz zgodnie z najlepsza praktyka i wiedza
zawodowa.

3. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do: obstugi kancelaryjno-informacyjnej, tj. identyfikacji
uczestnikoOw szkolen przygotowania list uczestnikow oraz przekazania ich Wykonawcy oraz
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powiadamiania uczestnikow o terminach zaj¢¢ indywidualnych i grupowych.

§3

1. Przedmiot umowy zostanie wykonany w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia
zakonczenia realizacji ostatniej ustugi objetej przedmiotem umowy i zaakceptowaniu przez
Zamawiajacego dokumentacji dotyczacej przeprowadzonych szkolen nie pozniej jednak niz
do 31.12.2013r.

W tym:

Cze$¢ dydaktyczna do 30.11. 2013r.

Czes¢ praktyczna — praktyki zawodowe przeprowadzone przez Zamawiajacego —
szkolenie dla opiekunki dzieci¢cej z mozliwoscia pracy w zlobku lub klubie malucha
wystawienie zaswiadczenia przez Wykonawce do 31.12.2013r.

2. Strony moga dokona¢ zmiany szczegdlowych termindéw realizacji form wsparcia - szkolen
okreslonych w harmonogramie realizacji szkolen, w przypadku =zaistnienia nowych
okolicznosci, niezaleznych od Zamawiajacego 1 Wykonawcy, uzasadniajacych zmiany tych
terminow.

3. Odpowiedzialno$¢ za niezrealizowanie przedmiotu umowy w terminach okreslonych
w § 3 ust. 2 jest wylaczona w przypadku, gdy niewykonanie jest nastepstwem dzialania sity
WYZSZ€].

§4

1. Calkowite wynagrodzenie wykonawcy z tytulu wykonania przedmiotu umowy wyniesie
zgodnie ze  zlozong  oferta brutto:  ....cciiiiininn zt  (stownie:
............................................... ), Z zastrzezeniem ust. 2.

W tym:
- szkolenie zawodowe — opiekunka dzieci¢ca w zlobku i klubie malucha — dla 3 os6b —
lacznie 200 godzin dydaktycznych

Cenanetto za SzZKOlenie ........oovieiiieiiee e zt

SIOWNIE Z ..o e e
Cena brutto za SZKOIENIE .....ovveeeeee e zt

SIOWIIE ZE ..o e

- szkolenie zawodowe — kasjer handlowy — dla 2 os6b — lacznie 128 godzin dydaktycznych

Cenanetto za SzZKOleNIe ......oovveieiiieee e zt

SIOWNIE Zh oo e e,
Cena brutto za szkolenie .........oooouiiiii i, zt

SIOWNIE ZE . oo,
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- szkolenie zawodowe — pracownik biurowy 2z elementami

i rachunkowosci— dla 3 osob — lacznie 180 godzin dydaktycznych

obstugi

komputera

Cenanetto za SzZKolenie .........oooviiieiiniiieiiiiii e zt

SIOWNIE Z ... e
Cena brutto za SZKOlenie ........oovviiieiiieieeen . zt

SIOWNIE ZE ... e e

- szkolenia BHP dla uczestnikow szkolen zawodowych - dla 4 osob

Cenanetto za SzKolenie .........ooovvvieiiniiieiiiiii e zt
SIOWNIE ZE ... e e
Cena brutto za SZKOlenie ........oovuieeieeeen . zt

SIOWNHE ZE . ..o e e

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo skierowania na kazda z form wsparcia - szkolenie
mniejszej liczby osob niz wskazana w przedmiocie zamdéwienia. W takim wypadku,
Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie proporcjonalnie do liczby osob, ktore rzeczywiscie
wezmg udziat w danej formie wsparcia. Zmniejszenie moze by¢ nie wigksze niz o 20%.

. Rozliczenie nastapi po zakonczeniu realizacji calego przedmiotu umowy i zaakceptowaniu
przez Zamawiajacego dokumentacji dotyczacej wszystkich form wsparcia- szkolen.
Platno$¢ nastagpi w terminie 14 dni od dnia zlozenia przez Wykonawce w siedzibie
Zamawiajacego prawidlowo wystawionej faktury, przelewem na rachunek bankowy
Wykonawcy wskazany na ztozonej fakturze. Wykonawca jest uprawniony do wystawienia
faktury VAT/ rachunku nie wczes$niej niz po wykonaniu wszystkich zobowigzan
wynikajacych z niniejszej umowy, w tym okreslonych w § 5 umowy oraz z zastrzezeniem
punktu 4 niniejszego paragrafu. Za dzien zaptaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku
Zamawiajacego.

. Rozliczenie za szkolenie zawodowe — opiekunka dziecigca w Ztobku 1 klubie malucha — dla
3 0s6b — facznie 200 godzin dydaktycznych bedzie dokonywane w nastepujacych transzach:

a) 80 % naleznosci za szkolenie po przeprowadzeniu szkolen teoretycznych

b) 20% naleznosci za szkolenie po wystawieniu zaswiadczen uprawniajacych do pracy
w charakterze opiekunki dziecigcej w klubie malucha i1 zlobku, poswiadczajace
ukonczenie 280 godzinnego szkolenia o ktérym mowa w § 1 ust.2 pkt. 2.1. p.pktl) 1.2.)

. W przypadku wystawienia przez Wykonawce faktury/rachunku za ustugi szkoleniowe
wykonane przez podwykonawce, Wykonawca wraz z fakturg/rachunkiem przedlozy
Zamawiajagcemu kopie faktury/rachunku wystawionej przez podwykonawce poswiadczong
za zgodno$¢ przez Wykonawce oraz potwierdzony przez bank dokument wskazujacy, ze
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Wykonawca zaplacit wynagrodzenie nalezne podwykonawcy za ushigi objete
fakturg/rachunkiem Wykonawcy.

. Wykonawca zobowigzuje si¢ zamieszcza¢ informacje o fakcie wspoifinansowania projektu
z EFS oraz oznaczen, zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Rozwoju Regionalnego
dotyczacych oznaczania projektéw w ramach POKL na wszelkiego rodzaju dokumentach
wykorzystywanych przy realizacji niniejszej umowy oraz w miejscach realizacji wszystkich
szkolen.

§5

. W terminie jednego tygodnia po zakonczeniu realizacji przedmiotu umowy Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu dokumentacj¢ kazdego szkolenia: dziennik zaje¢, listy obecnosci,
potwierdzenia odbioru materiatlow szkoleniowych, positkow,
certyfikatow/zaswiadczen/dyploméw oraz ankiety ewaluacyjne w zakresie szkolen
bedacych przedmiotem niniejszej umowy — (jezeli wystepuja)

. W terminie jednego tygodnia od dnia dorg¢czenia Zamawiajacemu dokumentacji z kazdej
z form wsparcia szkolenia Zamawiajacy zatwierdzi dokumentacje bez uwag albo zglosi
Wykonawcy liste swoich uwag.

. W terminie jednego tygodnia Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu skorygowang
dokumentacje¢ kazdego szkolenia Zamawiajacy w terminie 3 dni roboczych zatwierdzi te
dokumenty, o ile wszystkie jego uwagi zostang uwzglednione.

. Jezeli Wykonawca przedlozy dokumentacj¢ w terminie wynikajacym z § 5 ust. 1, albo w
dodatkowym terminie zgodnie z ust. 3 przyjmuje si¢, ze nie pozostaje w zwloce w jego
wykonaniu. Jednakze w przypadku gdy Wykonawca nie zrealizuje uwag w terminie
okreslonym w ust. 3 przyjmuje si¢, ze pozostaje w zwloce od dnia odpowiadajacego
koncowi terminu przekazania ,,informacji”” zgodnie z ust. 1.

§6

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przestrzegania przepisdéw o ochronie danych osobowych, a
w przypadku ich naruszenia ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody wywotane
naruszeniem przepisow wzgledem oséb trzecich.

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wskazania w terminie 7 dni od dnia podpisania umowy,
pracownikéw Wykonawcy, ktérzy z upowaznienia Zamawiajacego beda przetwarza¢ dane
osobowe uczestnikow projektu, w zakresie niezbednym dla realizacji umowy.

. Wykonawca o$wiadcza, iz osoby przez niego wskazane, o ktorych mowa w ust. 2 posiadaja
niezbedne doswiadczenie w zakresie ochrony danych osobowych.
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. Wykonawca o$wiadcza, ze jest wpisany do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego
przez wojewodzki urzad pracy, wlasciwy ze wzgledu na siedzibe Wykonawcy.

§7

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wspolpracy z Zamawiajagcym na kazdym etapie wykonania
przedmiotu umowy.

. Na zadanie Zamawiajacego Wykonawca zobowigzuje si¢ do udzielenia kazdorazowo peine;j
informacji na temat stanu realizacji przedmiotu umowy.

. Do wspdlpracy i koordynacji realizacji przedmiotu umowy upowaznia si¢:

a. ze strony Zamawiajacego: ..........ouennn...

§8

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od umowy w razie wystgpienia istotnej
zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

. Odstapienie od umowy w wypadku okreslonym w ust. 1 powinno nastapi¢ w terminie 14
dni od powzigcia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonywania przedmiotu niniejszej umowy
przez Wykonawce, zgodnie z oferta stanowiaca zatacznik do umowy, Zamawiajacy moze
odstgpi¢ od umowy w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia powzigcia informacji o
przyczynie odstapienia.

. W przypadku zwloki w wykonywaniu obowiazkéw wynikajacych z niniejszej umowy,
Wykonaweca, zaplaci Zamawiajagcemu kar¢ umowng w wysokosci 0,10% wynagrodzenia
okreslonego w § 4 ust. 1 za kazdy dzien zwloki, liczac od dnia, w ktérym obowiazek strony
powinien by¢ dopehiony.

. W przypadku nienalezytego wykonywania zobowigzan umownych przez Wykonawce
1 rozwigzania tej umowy przez ktorgkolwiek ze stron lub za porozumieniem stron albo
odstagpienia od niej przez ktorgkolwiek ze stron wskutek zaistnienia tych okolicznosci,
Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kar¢ umowna w wys. 10% wynagrodzenia
okreslonego w § 4 ust. 1.

. Niezaleznie od kar umownych Zamawiajacy moze dochodzi¢ odszkodowania
uzupetniajacego na zasadach ogoélnych.

§9
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Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli realizacji zamoéwienia w dowolnym

czasie trwania wszystkich form wsparcia — szkolen, warsztatow, spotkan. Wykonawca jest

obowigzany udzieli¢ Zamawiajagcemu wszelkich informacji niezb¢dnych do oceny nalezytego

wykonywania przedmiotu umowy.

§10

Na podstawie art. 36 ust. 4 ustawy Prawo zamowien publicznych ustala sie,
ze Wykonawca nie moze powierzy¢ podwykonawcom ustug nie wskazanych w ofercie.

W przypadku zamiaru powierzenia ustug podwykonawcy, Wykonawca zobowigzany
jest do bezwzglednego przestrzegania art. 647" Kodeksu Cywilnego z uwzglednieniem ust.
3-16 niniejszego paragrafu.

Termin zaptaty wynagrodzenia podwykonawcy za wykonane ustugi nie moze by¢
pOzniejszy niz termin zaplaty Wykonawcy przez Zamawiajacego za te ustugi.

Jezeli faktura Wykonawcy obejmuje ustugi cz¢sciowo wykonane przez Wykonawce we
wlasnym zakresie 1 czesciowo przez podwykonawce, termin platnosci calej
faktury/rachunku ulega przesunieciu do dnia faktycznej zaplaty calej naleznosci
podwykonawcy przez Wykonawce.

Przepis ustepu 4 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku zlozenia przez Wykonawce
faktury/rachunku za ustugi zrealizowane przez ré6znych podwykonawcow.

W  przypadku zwloki Wykonawcy w zaplacie naleznosci podwykonawcy,
podwykonawca w ciggu 3 dni po uplywie terminu wymagalnosci ptatnosci zobowigzany
jest do pisemnego powiadomienia Zamawiajacego o zwloce w zaplacie pod rygorem utraty
prawa do zadania zaplaty naleznosci od Zamawiajacego.
Termin 3 dni dla zawiadomienia Zamawiajacego uwaza si¢ za spetiony, jezeli do godz.
15% trzeciego dnia Zamawiajacy mial mozliwo$¢ zapozna¢ si¢ z zawiadomieniem. Do
biegu 3 - dniowego terminu nie wlicza si¢ niedziel, sobdt i dni ustawowo wolnych od
pracy. Nadanie listem poleconym zawiadomienia nie stanowi zawiadomienia w rozumieniu
niniejszego postanowienia.

Przepis ustepu 6 stosuje si¢ odpowiednio do Wykonawcy kwestionujacego naleznosci
podwykonawcy wynikajace z uprzednio podpisanej faktury/rachunku.

Wszelkie koszty, w tym odsetki za zwloke, ktore w zwiazku z brakiem terminowe;j
zaplaty na rzecz podwykonawcy poniesie Zamawiajacy, obciazaja Wykonawce.

W przypadku stwierdzenia zwloki Wykonawcy w zaplacie naleznosci podwykonawcy,
Zamawiajacy uprawniony jest bez otrzymywania jakiejkolwiek dyspozycji do przekazania
naleznosci z odsetkami na rzecz podwykonawcy i potracenia tej kwoty z wynagrodzenia
Wykonawcy.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

W  przypadkach spornych pomigdzy Wykonawca, a podwykonawca, w tym
w przypadku odmowy przyjecia przez Wykonawce prawidlowo wystawionej
faktury/rachunku podwykonawcy, podwykonawca zobowigzany jest w ciaggu 3 dni od
odmowy przyjecia faktury/rachunku pisemnie zglosi¢ ten fakt Zamawiajacemu. W
przypadku bezskutecznej mediacji ze strony Zamawiajacego podwykonawca w ciagu 1
miesigca od otrzymania zawiadomienia o bezskutecznos$ci mediacji zobowigzany jest do
skierowania sprawy na droge sadowa przeciwko Wykonawcy i do dorgczenia ztozonego
odpisu pozwu Zamawiajacemu. Wowczas Zamawiajacy zatrzyma cze$¢ wynagrodzenia
Wykonawcy w wysokosci 150% wartosci przedmiotu sporu do czasu prawomocnego
rozstrzygniecia sporu. Od zatrzymanej kwoty nie przystuguja odsetki. Przepis ustepu 6
stosuje si¢ odpowiednio.

Odbior faktury/rachunku podwykonawcy musi by¢ pisemnie potwierdzony przez
Wykonawcg.

Stwierdzona przez Zamawiajacego zwloka Wykonawcy w zaplacie naleznos$ci
podwykonawcy lub tez zlecenie jakiejkolwiek czesci ustug podwykonawcy bez pisemne;j
zgody Zamawiajacego, upowaznia Zamawiajacego do natychmiastowego odstgpienia od
umowy z winy Wykonawcy, niezaleznie za§ od skorzystania z prawa do odstapienia od
umowy, do zadania zapltaty kary umownej w wysokosci 20% wynagrodzenia brutto.

Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania podwykonawcow jak za wilasne i za
koordynacje ustug w pelnym zakresie obejmujacym wszystkie ushigi objete zamoéwieniem.

Wykonawca, przy powierzeniu ustug podwykonawcom, musi otrzymaé zgode
Zamawiajacego, przedstawiajac do zatwierdzenia projekt umowy.

Umowa z podwykonawca musi okreslac:
1) zakres ushug powierzonych podwykonawcy,

2) kwote wynagrodzenia za uslugi przy czym kwota ta nie moze by¢ wyzsza niz warto$¢
danego zakresu ustug wynikajaca z oferty Wykonawcy,

3) termin wykonania zakresu uslug powierzonych podwykonawcy, ktory nie moze by¢
pozniejszy niz termin wykonania robot przez Wykonawce,

4) warunki platnosci przy czym zaptata wynagrodzenia za wykonanie zakresu ushug
nastapi po ich odbiorze z uwzglednieniem przepiséw niniejszego paragrafu,

5) termin zaptaty wynagrodzenia podwykonawcy, ktory nie moze by¢ pozniejszy niz
termin zaplaty wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy,

6) postanowienia dotyczace wysokos$ci kar umownych,
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7) inne warunki wynikajace z postanowien niniejszego paragrafu, w tym w szczego6lnosci
wynikajace z ustgpow 3-7, 10-12 oraz 15-16,

16. Zamawiajacy nie wyraza zgody na zawieranie uméw przez podwykonawcow
z dalszym podwykonawca.

17. Wszelkie zmiany uméw, o ktorych mowa w ust. 15, wymagaja formy pisemne;j
1 zgody Zamawiajacego.

§11
1. Zamawiajacy - na podstawie art. 144 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych —
zastrzega sobie prawo do zmiany tresci umowy wskutek wystgpienia okolicznosci, ktorych nie
dalo si¢ przewidzie¢ na etapie postepowania o udzielenie zamodéwienia i na etapie podpisywania
umowy lub wystapienie ktorych nie zalezy od woli stron umowy w sprawie zamowienia
publicznego, albo zmiany te sg korzystne dla zamawiajacego.

2. W szczegdlnosci Zamawiajacy ustanawia nastgpujace warunki umozliwiajgce zmiang
i zakres tre$ci zawartej umowy:

1.1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos$¢ dokonania zmian postanowien zawartej
umowy w stosunku do tresci oferty w sytuacji:

a) zmiany przepisOw prawa powodujacych konieczno$¢ zastosowania innych rozwigzan
niz zaktadano w opisie przedmiotu zamdéwienia,

b) zmiany nazwy zadania,

¢) zmiany 0sOb reprezentujacych strony w przypadku zmian w strukturach
organizacyjnych stron.

1.2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ dokonania zmian w umowie w sytuacji:
a) Zaistnienia nowych okoliczno$ci, niezaleznych od Zamawiajacego i Wykonawcy,
uzasadniajacych zmiany terminéw realizacji zaméwienia,
b) Zaistnienia sily wyzszej majacej wplyw na realizacj¢ umowy, (za sil¢ wyzsza
warunkujacg zmiang umowy uwazac si¢ bedzie w szczegdlnosci: powodz, pozar i inne
kleski zywiolowe, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, dziatania wojenne, nagle
zalamania warunkéw atmosferycznych, nagle przerwy w dostawie energii elektrycznej,
¢) Zaistnienia omyiki pisarskiej lub rachunkowe;j,

1.3. Wystgpienie ustawowej zmiany obowigzujacej stawki podatku VAT, lub
wystgpienie innych okolicznosci majacych wplyw na wysokos¢ stawki podatku VAT .-
dopuszcza si¢ zmiang umdéwionego wynagrodzenia. W przypadku ustawowej zmiany
podatku VAT
do ceny netto zostanie naliczony podatek VAT w obowigzujacej wysokosci. Zmiana
moze dotyczy¢ ustug nie zaptaconych przed zmiang stawki podatku.

1.4. Strony moga dokona¢ zmiany szczegolowych terminéw  realizacji
poszczegbdlnych spotkan okreslonych w harmonogramie realizacji szkolen, w
przypadku zaistnienia nowych okoliczno$ci, niezaleznych od Zamawiajacego i
Wykonawcy, uzasadniajacych zmiany tych termindw.

L.5. Strony moga dokona¢ zmian szczegdélowych terminow realizacji szkolen jezeli
bedzie to konieczne dla prawidlowego wykonania przedmiotu zamodwienia i
prawidlowej realizacji projektu.
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1.6. W przypadku ustug zamiennych mozliwo$¢ zmiany uméwionego wynagrodzenia
wynikajgcej z poréwnania rozmiaru i wartosci ustug szkoleniowych zamiennych z
ustugami pierwotnie zamowionymi z zastrzezeniem nieprzekraczalnosci ceny ofertowej, ktora

bedzie stanowi¢ maksymalng graniczna kwote umowionego wynagrodzenia.

1.7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo skierowania na kazda z form wsparcia
mniejszej liczby oso6b niz wskazana w przedmiocie zaméwienia. W takim wypadku,
Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie proporcjonalnie do liczby osob, ktore
rzeczywiscie wezmg udziat w danej formie wsparcia. Zmniejszenie moze by¢ nie

wigksze niz o 20%.

§12

1. W sprawach nieuregulowanych umowa, majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego

oraz inne, wlasciwe dla przedmiotu umowy.

2. Zmiany lub uzupehienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

3. Spory wynikte w toku realizacji niniejszej umowy beda rozstrzygane przez sady wlasciwe

miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.

4. Umowe sporzadzono w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach z czego 3 egz. otrzymuje

Zamawiajacy, a 1 egz. otrzymuje Wykonawca.

Zalaczniki:

1. Harmonogram szkolen.

2. Wykaz osob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia-ustug szkoleniowych.
3. Formularz ofertowy Wykonawcy.

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:
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